DOCUMENT ORGAN , EXPEDIENT
ACTA ADMINISTRACIO ELECTRONICA 1458-000003-2026
i I SIGNATURES i
O e e e 8565666310084 1. SERGI RIBAS BELTRAN (TCAT) (Secretari del Consorci), 01/10/2026 13:07
Origen: Administracié 2.- REGINA GRACIA FADO (TCAT) (Cap administratiu del Consorci), 01/10/2026 13:10

Identificador document: ES_L01081000_2026_3032854
Data d'impressi6: 01/10/2026 13:12:20
Pagina 1 de 3

Maresme

\Y7 Circular

(re)fem el futur

Sy ~ s
.‘ Cone i de Residu

ACTA DE LA SESSIO DE L’ORGAN DE SELECCIO DEL PROCES SELECTIU
PER PROVEIR UNA PLACA DEL GRUP A1, RESPONSABLE DEL PARC
CIRCULAR MATARO-MARESME, DE LA PLANTILLA DE_PERSONAL
LABORAL DEL CONSORCI MITJANCANT CONCURS MODALITAT ACCES
LLIURE | AMB CONTRACTE LABORAL FIX.

Identificacié de I’expedient

Convocatoria del procés selectiu per cobrir 1 plaga de la plantilla de personal laboral del
grup A1 mitjangant concurs modalitat accés lliure que proveeix el lloc de treball de
Responsable del Parc Circular Matar6-Maresme, amb contracte de treball indefinit-fix.
Expedient: X2026000208

ORDRE DEL DIA:

1.- Convocatoria de I'6rgan de seleccio amb quorum suficient per I'adopcio d’acords.

2.- Continuacié valoracio de mérits i resultat dels mateixos.

3.- Convocatoria avaluacié psicologica competéncies i de personalitat (entrevista).

1.- Convocatoria de I'dérgan de seleccié amb quorum suficient per I'adopcié d’acords.

A la seu del Consorci per al Tractament de Residus Solids Urbans del Maresme, a data 30
de setembre de 2026, a les catorze hores, es reuneix I'dorgan de seleccid designat per
decret de la presidéncia del Consorci el dia 10 de setembre de 2026, d’acord amb les
bases especifiques reguladores d’aquest procés de seleccid, amb la preséncia de tots els
seus membres:

President:  Sr. Sergi Ribas Beltran, Secretari General de I’Ajuntament de Mataré i
Secretari del Consorci.

Vocal 1: Sra. Eva Moreno Arnal, Assessora Juridica Especialitzada de RRHH i O
de I’Ajuntament de Mataré, com a vocal suplent.

Vocal 2: Sr. Eduardo Flores Royo, designat per ’Escola d’Administracié Publica
de Catalunya.

Secretaria: Sra. Regina Gracia i Fadd, Cap administrativa del Consorci per al
Tractament de Residus Solids Urbans del Maresme, amb veu i sense vot.

=ca

Assisteix també a la sessid del Tribunal de Seleccié com a persona assessora del mateix el
Sr. Jordi Pons Ribas, director del Consorci per al Tractament de Residus Solids Urbans del
Maresme, amb veu i sense vot.

2.-Continuacié valoracié de meérits i resultat dels mateixos.

Seguidament I'drgan de seleccié procedeix a realitzar la valoracié de mérits acreditats en la
sol-licitud de les persones aspirants que han estat admesos/es al procés selectiu, i que van
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quedar pendents de valorar en la sessi6 celebrada el dia 22 de setembre de 2026. d’acord
amb el que estableixen les bases que regulen el present procés selectiu.

D’acord amb el que estableixen les bases que regulen el present procés selectiu, revisats
els merits dels 4 aspirants pendents, I'organ de seleccié atorga la seguent puntuacio,
ordenada de major a menor puntuacio:

FORMACIO (8 punts)

EXPERIENCIA PROFESSIONAL (7 punts)

REGLADA (4 punts) COMPLEMENTARIA (4 punts) Total .
oM Total Total Formacié FOL?\"'::'G ANPP I EMPRESA | || pe/auTONOM EX"T:‘T:':C'A Heyeing
MASTER | TiITULACIO [ Formacid CONEIXEMENTS complementaria PRIVADA (maxim | = i3 bunts) DE MERITS
POSTGRAUO |UNIVERSITAfUNIVERSITARIA|  ReBlada | ESPECIFICA | GENERAL N ACTIC 4punts) EREERLIS
MASTERNO | RIREGLAT 2) ANGLES
REGLAT(1,5) (1,75)
*AEX2206Y 1,50 0,00 0,00 1,50 0,00 0,00 1,00 0,00 1,00 2,50 2,23 1,99 4,22 6,72
***%3450R 1,50 0,00 0,00 1,50 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,50 4,00 0,00 4,00 5,50
***¥1054A 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,80 0,80 0,80 4,00 0,00 4,00 4,80
**%*1041H 0,00 0,00 0,00 0,00 1,80 0,20 0,00 0,00 2,00 2,00 0,00 0,00 0,00 2,00
A continuacio es fa publica la relacio unificada de la valoracié de mérits de tots els aspirants
admesos/es, ordenada de major a menor puntuacio:
FORMACIO (8 punts) EXPERIENCIA PROFESSIONAL (7 punts)
REGLADA (4 punts) COMPLEMENTARIA (4 punts) Total
oN Total Total Formacié FUT:’)\::E'G ANPP I EMPRESA ||| e /auTONOM =*'T=?<T=A':L'“ VALOI?ACIé
masteR | TrTutacie | Formacis e PRIVADA (maxim | o nts) PEMET
posTGRAUO |universiTA|universimaria| Regiada | especirica | GeneraL |CONEKEMENTS| e ’ 4punts) mexim 3pu MG
MASTERNO | RIREGLAT ) ANGLES
REGLAT(1,5) (1,75)
***%9176B 3,00 0,00 0,00 3,00 1,40 1,00 0,00 0,00 2,40 5,40 2,55 0,27 2,82 8,22
*H*X2206Y 1,50 0,00 0,00 1,50 0,00 0,00 1,00 0,00 1,00 2,50 2,23 1,99 4,22 6,72
**%3450R 1,50 0,00 0,00 1,50 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,50 4,00 0,00 4,00 5,50
***X66858 0,00 1,75 0,00 1,75 3,40 0,00 0,00 0,00 3,40 5,15 0,00 0,00 0,00 5,15
**4*1054A 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,80 0,80 0,80 4,00 0,00 4,00 4,80
***%1041H 0,00 0,00 0,00 0,00 1,80 0,20 0,00 0,00 2,00 2,00 0,00 0,00 0,00 2,00
*H*%1408Y 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

3.- Convocatoria avaluacio psicoldgica competéncies i de personalitat (entrevista).

A la vista dels resultats obtinguts, i d’acord amb el punt 9.6 de les bases especifiques,
I'dorgan de seleccié acorda convocar a I'entrevista als aspirants el divendres 2 d’octubre
de 2026 a partir de les 09:00 hores, d’acord amb el segient horari:
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Codi identificador

HORA

1 ****9176B
2 *ex2206Y
****3450R

9:00 h.

****6685B
****1054A
****1041H
****1408Y

~N|jo|jo|s

11:00 h

puntuacions:

0 punts: perfil diferent al del lloc convocat
1 punt: adequaci6 baixa al perfil establert
2 punts: adequacié mitjana al perfil establert
e 3 punts: adequacio alta al perfil establert

I'’Ajuntament de Mataro.

Les competéncies que s’avaluaran son:
e Motivacio i compromis amb l'organitzacié
e Analisi i resolucio de problemes
e Adaptacio i flexibilitat

o Competéncies Técniques
o Habilitats comunicatives

pel lloc de treball.

0 passaport.

=ca

de I'Organ de seleccio,

PRESIDENT
Sergi Ribas Beltran
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L’entrevista tindra una puntuacié maxima de 3 punts, d’'acord amb el seglent barem de

Les entrevistes seran conduides i valorades per la Sra. Alba Lépez Tamboleo, psicologa
del servei de Gestio del talent i Organitzacié de la direcci6 de Recursos Humans de

Els candidats que hagin obtingut O punts a la fase d’entrevista es consideraran NO APTES

Per poder accedir a la realitzacié de I'entrevista I'aspirant haura de portar, i mostrar, el DNI

Sense més assumptes a tractar, s’aixeca la sessio a les catorze hores i quaranta-cinc
minuts, per a que aixi consti, es signa aquesta acta amb la conformitat de tots els membres

SECRETARIA
Regina Gracia i Fadd




