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ACTA DEL TRIBUNAL DE SELECCIO DEL PROCES SELECTIU PER PROVEIR
UNA PLACA DEL GRUP C2, AUXILIAR ADMINISTRATIU/IVA, DE LA
PLANTILLA DE PERSONAL LABORAL DEL CONSORCI MITJANCANT
CONCURS OPOSICIO MODALITAT ACCES LLIURE | AMB CONTRACTE
LABORAL FIX.

Identificacio de I’expedient

Convocatoria del procés selectiu per cobrir 5 places de la plantilla de personal laboral del
Consorci, dels grups A1, A2 i C2 mitjangant concurs-oposicié modalitat accés lliure, amb un
contracte indefinit fix, en concret d’'1 plaga del Grup C2, Auxiliar Administratiu/iva.

Expedient: X2026000122

Assumpte: Sessio tribunal de seleccio per resoldre al-legacions presentades.

ORDRE DEL DIA:

1.- Convocatoria del tribunal de seleccié amb quorum suficient per 'adopcié d’acords.
2.- Resolucio6 al-legacions valoracié de mérits.

1.- Convocatoria del tribunal de seleccié amb quorum suficient per 'adopcié d’acords.

En data 09 de setembre de 2026, a les vuit hores i trenta minuts, en sessio telematica, amb
video conferéncia mitjangant la plataforma Microsoft Teams, es reuneix el tribunal de
seleccié designat per decret de la presidéncia del Consorci el dia 19 de juny de 2026,
d’acord amb les bases especifiques reguladores d’aquest procés de seleccid, amb la
preséncia dels segiients membres:

President:  Sr. Sergi Ribas Beltran, Secretari General de I’Ajuntament de
Mataré i Secretari del Consorci.

Vocal 1: Sra. lolanda Lopez Morales, Directora de la Direccié de Recursos
Humans i Organitzacio, de I’Ajuntament de Mataré.

Secretaria: Sra. Regina Gracia i Fado, Cap administrativa del Consorci per al
Tractament de Residus Solids Urbans del Maresme, amb veu i
sense vot.

Excusa la seva assisténcia:
Vocal 2: Sra. Emilia Alarcon Monforte, designada per [I’Escola

d’Administracié Publica de Catalunya com a vocal suplent.

Assisteix també a la sessié del Tribunal de Seleccié com a persona assessora del mateix el
Sr. Jordi Pons Ribas, director del Consorci per al Tractament de Residus Solids Urbans del
Maresme, amb veu i sense vot.
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2.- Resolucio al-legacions valoracié de meérits.

La secretaria del Tribunal informa que en data 21 de juliol de 2026 es va publicar I'acta
corresponent als resultats del procés selectiu per proveir 1 plaga del Grup C2, Auxiliar
Administratiu/iva.

Infforma que en data 30 de juliol de 2026, per registre d’entrada al Consorci nim.
E2026000414, es va rebre una al-legacid, per part d’un aspirant, en relacié a la valoracio
de la seva experiéncia professional.

La persona aspirant, amb DNI ****1666W, exposa:

...... 3. Que, una vegada examinada la valoracié dels merits publicada, he observat que les meves
titulacions de CFGS en Desenvolupament de Projectes Mecanics i Enginyeria Técnica
Industrial, especialitat Mecanica, no han estat objecte de valoracié en l'apartat de formacié
reglada.

4. Que les bases de la convocatoria estableixen que es valorara la formacié reglada que sigui
relacionada o rellevant per desenvolupar les funcions del lloc de treball, sempre que no sigui la
titulacio aportada com a requisit d'accés.

5. Que, si la titulacio de FP Il en Delineacié Industrial és considerada suficient per acreditar el
compliment dels requisits d'accés a la plaga d'Auxiliar Administratiu/iva, cal entendre que aquesta
titulacié és considerada relacionada amb les funcions del lloc de treball. En conseqiiencia, les
titulacions oficials de nivell superior que constitueixen una continuacié académica de la mateixa
branca formativa, com sén el CFGS en Desenvolupament de Projectes Mecanics i I'Enginyeria
Técnica Industrial, haurien de poder considerar-se igualment relacionades amb el lloc de treball i,
per tant, susceptibles de valoraci6 com a merit. Una interpretacié diferent comportaria que una
titulacioé fos considerada relacionada per permetre I'accés al procés selectiu, pero deixés de ser-ho
quan es tracta de valorar titulacions oficials superiors de la mateixa branca, circumstancia que, si
escau, hauria de ser degudament motivada pel Tribunal Qualificador.

6. Que, una vegada examinada la valoracié dels merits publicada, he observat que la meva
experiéncia professional no ha estat objecte de valoracié en I'apartat d'experiéncia professional.

7. Que, en la sollicitud de participacio al procés selectiu, vaig aportar la documentacié acreditativa
de l'experiencia professional, incloent-hi el certificat de vida laboral actualitzat, el contracte de treball
i el corresponent certificat d'empresa descriptiu de les funcions desenvolupades. Aquest certificat
acredita no només funcions de caracter técnic, sin6 també nombroses funcions de caracter
administratiu i de gestio, entre les quals I'elaboracié de documentacio, la confeccié de llistats de
materials, la sollicitud i comparaci6 de pressupostos, la gesti6 de comandes, I'elaboracié de
plantilles i formularis en Excel, la gestié de documentacio tecnica i I'atencio a clients en la gestié de
pressupostos. Aquestes funcions podrien ser susceptibles de ser considerades equivalents o
relacionades amb les funcions propies del lloc convocat, d'acord amb el que preveuen les
bases.”....

i sol-licita:

“1. Una copia del meu full de respostes corresponent a la prova teorica-practica realitzada el dia 15
de juliol de 2026.

2. Una copia de la plantilla de respostes correctes utilitzada pel Tribunal Qualificador per a la
correccio de la prova tedrica-practica.

3. Que se m'informi dels motius pels quals no han estat valorades les titulacions de CFGS en
Desenvolupament de Projectes Mecanics i Enginyeria Tecnica Industrial, indicant els criteris seguits
pel Tribunal Qualificador per determinar quan una titulacié es considera "relacionada o rellevant per
desenvolupar les funcions del lloc de treball”, d'acord amb la base 9.3.2.1.1 de la convocatoria.”
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4. Que se m'informi dels motius pels quals el Tribunal Qualificador ha considerat que les funcions
acreditades en el certificat d'empresa no son susceptibles de valoraci6 com a experiéncia
professional equivalent o relacionada, d'acord amb Il'apartat 9.3.3 de les bases de la convocatoria,
indicant els criteris seguits per adoptar aquesta decisi6 i les funcions que s'han considerat no
equivalents a les propies del lloc convocat.”

|. Respecte als punts 1 i 2 de la sol-licitud
El tribunal acorda fer arribar a I'aspirant la documentacio sol-licitada:

e Copia del full de respostes de la prova teoricopractica que va realitzar el
passat 15 de juliol de 2026.

e Copia de la plantilla de respostes correctes de 'esmentada prova.

Il. Respecte als aclariments sol-licitats en els punts 3 i 4

En referéncia al fet que el tribunal de seleccié va considerar no valorar les titulacions de
CFGS en Desenvolupament de Projectes Mecanics i d'Enginyeria Técnica Industrial, aixi
com tampoc la valoracié de I'experiéncia professional presentada, el Tribunal exposa
seguidament els motius de la decisio:

e Sobre el requisit de participacio: La base 3.3, relativa a la formacio reglada
minima necessaria per participar en la convocatoria, estableix el seglent:

“Acreditar que s’esta en possessio d’una titulacié academica de les indicades a I'annex adjunt
de cada procés o titulacié equivalent. El diploma acreditatiu de la titulacié academica pot ser
substituit pel document acreditatiu d’haver abonat la taxa per a la seva expedicio.

En cas que la titulaci6 esmentada hagi estat obtinguda a I'estranger, caldra que previament
les persones aspirants estiguin en possessio d’algun dels titols reconeguts a Espanya de
conformitat amb el que estableix la normativa vigent, o tinguin concedida la corresponent
homologacioé per l'autoritat competent en la matéria.”

En aquest sentit, I’Annex VI, relatiu a una plaga d’auxiliar administratiu/iva, detalla:

“Acreditar que s’esta en possessié d’'una de les titulacions seglients: ESO, FP1, CFGM. Si es
tracta d’un titol obtingut a l'estranger, cal disposar de la corresponent homologacié del
Ministeri d’Educacié.”

Aquest requisit d'accés no especifica cap especialitat concreta; per tant, el sol fet de
disposar de la titulacié requerida ja dona dret a 'admissié en el procés selectiu.

« Sobre la no valoracié de les titulacions en la fase de mérits: El motiu pel qual el
Tribunal de seleccidé no ha valorat els titols de CFGS en Desenvolupament de
Projectes Mecanics i d'Enginyeria Tecnica Industrial com a formacié reglada respon
al que estableix la base 9.3.2.1.1:
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“Es tindra en compte la titulacioé relacionada o rellevant per desenvolupar les funcions del lloc
de treball, igual o superior a la requerida per participar en el procés selectiu especific o del
mateix nivell, sempre i quan aquesta no sigui la que s’ha aportat com a requisit per accedir a
la convocatoria, fins a un maxim de 4 punts, d’acord amb el barem segiient:”

El Tribunal considera que les titulacions presentades per I'aspirant no estan
relacionades ni son rellevants per al desenvolupament de les funcions propies del
lloc de treball d’auxiliar administratiu/iva.

Sobre la no valoracié de I'experiéncia professional: El motiu pel qual el Tribunal
de seleccié no ha considerat que les funcions acreditades en el certificat d'empresa
aportat per I'aspirant siguin susceptibles de valoracié com a experiéncia professional
equivalent o relacionada, respon al que estableix la base 9.3.3.A:

“A. Experiéncia professional

Experiencia professional en qualsevol administracié publica o a I'empresa privada. Sera tota
aquella que sigui desenvolupada amb la mateixa categoria professional, o bé que clarament
identifiqui que es realitzen les mateixes funcions, o que I'organ de seleccio pugui determinar
equivalent, atenent a les funcions desenvolupades i documentades. Es valorara a ra6 de 0,05
punts per mes treballat fins a un maxim de 6 punts.”

En aplicacié d'aquesta base, el Tribunal va determinar en el seu dia que I'experiéncia
que ha acreditat no es correspon amb la mateixa categoria professional, no s’hi
identifica la realitzacid6 de les mateixes funcions i, en consequiiéncia, no es pot
considerar equivalent a la del lloc d’auxiliar administratiu/iva, atés el caracter técnic
de les tasques que hi consten documentades.

més assumptes a tractar, s’aixeca la sessio a les vuit hores i quaranta-cinc minuts,

per a que aixi consti, es signa aquesta acta per part del president i la secretaria, amb la
conformitat de tots els membres del Tribunal de seleccio,

PRESIDENT SECRETARIA

Sergi Ribas Beltran Regina Gracia i Fadé




