
DOCUMENT

Diligència
ÒRGAN

Processos contractació personal
EXPEDIENT

1458-000002-2026

Codi Segur de Verificació:
    d386215c-d491-4684-9fc8-80fc5b82db31
Origen: Administració
Identificador document: ES_L01081000_2026_3029598
Data d'impressió: 09/07/2026 12:38:03
Pàgina 1 de 1

SIGNATURES

1.- SERGI RIBAS BELTRÁN (TCAT) (Secretari del Consorci), 09/07/2026 12:19
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DILIGÈNCIA 
 
Identificació de l’expedient 
Llista definitiva de persones admeses i excloses del procés selectiu per cobrir 5 places de 
la plantilla de personal laboral del Consorci, dels grups A1, A2 i C2 mitjançant concurs-
oposició modalitat accés lliure, amb un contracte indefinit fix, en concret d’1 plaça del Grup 
A1, Assessor/a Jurídic/a. 

Expedient: X2026000122 
 
Relació de fets 
 
Les bases de la convocatòria que regulen el procés selectiu per a la cobertura definitiva  de 
5 places de la plantilla de personal laboral, dels grups A1, A2 i C2 mitjançant concurs-
oposició, modalitat accés lliure per a proveir els llocs de treball de: Responsable del 
PCMM, Assessor/a Jurídic/a, Responsable de desenvolupament de nous projectes, 
Responsable de Gestió de Processos i Auxiliar administratiu/iva del Consorci, amb 
contracte de treball indefinit-fix, que el Consorci ha identificat dins de l’Oferta Pública 
d’Ocupació de 2026 (publicada en el BOP de la Província de Barcelona el dia 17/02/2026 i 
en el DOGC el dia 26/02/2026), van ser aprovades per decret de la presidència del 
Consorci el dia 27/04/2026 i publicades íntegrament en el Butlletí Oficial de la Província de 
Barcelona el dia 05/05/2026, i a la pàgina web del Consorci. 
 
La convocatòria de l’esmentat procés selectiu va sortir publicada en el Diari Oficial de la 
Generalitat de Catalunya el dia 12/05/2026, obrint un termini de presentació de sol·licituds 
de 20 dies naturals comptadors a partir de l’endemà d’aquesta convocatòria, sens perjudici 
que si durant aquests 20 dies s’estimava alguna al·legació contra les bases específiques 
aprovades, es tornaria a obrir un nou termini per lliurar les candidatures. 
 

La finalització del termini per a presentar les sol·licituds va ser el dia 01/06/2026. 
 

Un cop finalitzat el termini de presentació de sol·licituds, en data 19/06/2026 es va procedir 
per part del President del Consorci a l’aprovació de la llista provisional dels aspirants 
admesos/es i exclosos/es, per a participar en el procés selectiu per cobrir 1 plaça del Grup 
A1, Assessor/a Jurídic/a, conforme al disposat a les pròpies bases i a l’article 78 del decret 
214/1990, de 30 de juliol pel qual s’aprova el reglament del personal al servei dels ens 
locals, fent constar la designació dels membres del tribunal qualificador i el lloc, data i hora 
de començament de la prova teòrico-pràctica.  
 
D’acord amb l’article 7.1 de les bases que regeixen aquesta convocatòria aquest decret va 
ser publicat íntegrament a la pàgina web del Consoci, concedint un termini de 10 dies 
hàbils des de la seva publicació per a presentar esmenes i possibles reclamacions.  
 
Finalitzat aquest termini, no hi ha hagut al·legacions que facin variar la mateixa, per la qual 
cosa la llista de les persones admeses i excloses per a participar al procés selectiu per 
cobrir 1 plaça del Grup A1, Assessor/a Jurídic/a, s’eleva a definitiva sense necessitat de 
nova publicació, de conformitat amb l’apartat 7.2 de les bases específiques que regulen el 
citat procés selectiu. 

 
Mataró, signat electrònicament 
EL SECRETARI DEL CONSORCI 


