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ACTA DEL TRIBUNAL DE SELECCIÓ DEL PROCÉS SELECTIU PER PROVEIR DUES 
PLACES DEL GRUP A2, RESPONSABLE DESENVOLUPAMENT NOUS PROJECTES I 
RESPONSABLE DE GESTIÓ DE PROCESSOS, DE LA PLANTILLA DE PERSONAL 
LABORAL DEL CONSORCI MITJANÇANT CONCURS OPOSICIÓ MODALITAT ACCÉS 
LLIURE I AMB CONTRACTE LABORAL FIX. 
 
Identificació de l’expedient 
 
Convocatòria del procés selectiu per cobrir 5 places de la plantilla de personal laboral del 
Consorci, dels grups A1, A2 i C2 mitjançant concurs-oposició modalitat accés lliure, amb un 
contracte indefinit fix, en concret de 2 places del Grup A2, Responsable desenvolupament 
nous projectes i Responsable de gestió de processos. 
 
Expedient: X2026000122 
 
ORDRE DEL DIA: 
 
1.- Convocatòria del tribunal de selecció amb quòrum suficient per l’adopció d’acords. 
2.- Realització i resultats de la prova teòrico-pràctica. 
3.- Valoració de mèrits.. 
4.- Aprovació de la proposta de nomenament. 
5.- Llista d’espera resultat del procés 
 
 
1.- Convocatòria del tribunal de selecció amb quòrum suficient per l’adopció d’acords. 
 
A la seu del Consorci per al Tractament de Residus Sòlids Urbans del Maresme, a data 15 
de juliol de 2026, a les nou hores, es reuneix el tribunal de selecció designat per decret de 
la presidència del Consorci el dia 19 de juny de 2026, d’acord amb les bases específiques 
reguladores d’aquest procés de selecció, amb la presència de tots els seus membres: 
 

President: Sr. Sergi Ribas Beltrán, Secretari General de l’Ajuntament de 
Mataró i Secretari del Consorci. 

 
Vocal 1:  Sra. Iolanda López Morales, Directora de la Direcció de Recursos 

Humans i Organització, de l´Ajuntament de Mataró. 
 
Secretària:  Sra. Regina Gràcia i Fadó, Cap administrativa del Consorci per al 

Tractament de Residus Sòlids Urbans del Maresme, amb veu i 
sense vot. 

 
Excusa la seva assistència: 
 
Vocal 2: Sr. Antoni Peralta Sánchez, designat per l’Escola d’Administració 

Pública de Catalunya. 
 

Assisteix també a la sessió del Tribunal de Selecció com a persona assessora del mateix el 
Sr. Jordi Pons Ribas, director del Consorci per al Tractament de Residus Sòlids Urbans del 
Maresme, amb veu i sense vot. 
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Els/les membres del tribunal de selecció manifesten que, atenent a la llista de persones 
admeses i excloses, no incorren en cap de les causes d’abstenció i/o recusació previstes als 
articles 23 i 24 de la Llei 40/2015, d’1 d’octubre; així com la causa d’abstenció prevista a 
l’article 13.2 del Reial decret 364/1995, de 10 de març, relativa a la preparació d’aspirants a 
oposicions. 

 
2.-Realització i resultats de la prova teòrico-pràctica. 
 
D’acord amb el decret de la llista provisional d’admesos i exclosos publicat en data 19 de 
juny, els aspirants estan convocats a: 
 

- Responsable desenvolupament nous projectes:  a les 09:15 hores. 
- Responsable de gestió de processos: a les 10:30 hores. 

 
Responsable desenvolupament nous projectes 
 
Seguidament a la seu del Consorci, es procedeix a realitzar les proves teòrico-pràctica dels 
aspirants presentats a la plaça de Responsable de desenvolupament de nous projectes. 
 
El Tribunal procedeix a obrir el sobre que conté la prova. Els membres de l’òrgan comproven 
que el seu contingut és correcte.  
 
D’acord amb el decret de la llista provisional d’admesos i exclosos publicat en data 19 de 
juny, a les 09:15 hores assisteixen les següents persones admeses que han estat 
convocades: 
 

****0715G

DNI

 
 
La durada de la realització d’aquesta prova és de 1 hora, i té caràcter eliminatori, i consisteix 
en resoldre un qüestionari tipus test de 30 preguntes més 4 preguntes de reserva, essent la 
puntuació màxima a obtenir de 45 punts i la mínima, per superar-la de 22,50 punts. 
 
La prova es realitza amb normalitat i sense incidències. 
 
El resultat de la prova teòrico-pràctica és el següent: 
 

****0715G 36,00

DNI
Prova TEORICO-

PRÀCTICA 

màxim 45 punts

 
 
 
Responsable de gestió de processos 
 
Seguidament a la seu del Consorci, es procedeix a realitzar les proves teòrico-pràctica dels 
aspirants presentats a la plaça de Responsable de gestió de processos. 
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El Tribunal procedeix a obrir el sobre que conté la prova. Els membres de l’òrgan comproven 
que el seu contingut és correcte.  
 
D’acord amb el decret de la llista provisional d’admesos i exclosos publicat en data 19 de 
juny, a les 09:15 hores assisteixen les següents persones admeses que han estat 
convocades: 
 

****2102V

****0715G

DNI

 
 

La durada de la realització d’aquesta prova és de 1 hora, i té caràcter eliminatori, i consisteix 
en resoldre un qüestionari tipus test de 30 preguntes més 4 preguntes de reserva, essent la 
puntuació màxima a obtenir de 45 punts i la mínima, per superar-la de 22,50 punts. 
 
La prova es realitza amb normalitat i sense incidències. 
 
El resultat de la prova teòrico-pràctica és el següent: 
 

****2102V 37,50
****0715G 40,50

Prova TEORICO-

PRÀCTICA     

màxim 45 punts
DNI

 
 

 
3.-Valoració de mèrits. 
 
Revisats els mèrits acreditats en la sol·licitud dels aspirants que han superat la fase 
oposició, el Tribunal atorga la següent puntuació: 
 
Responsable desenvolupament nous projectes 
 
 

POST GRAU O 

MÀSTER NO 

REGLAT(1,5)

MÀSTER 

UNIVERSITARI 

REGLAT (1,75)

TITULACIÓ 

UNIVERSITÀRIA 

(2)

ESPECÍFICA GENERAL
CONEIXEMENTS 

ANGLÈS
ACTIC

****0715G 4,00 4,00 3,40 0,40 0,80 4,00 8,00 4,74 5,74 13,74

REGLADA (màxim 4 punts)
Total 

Formació 

Reglada

COMPLEMENTÀRIA (màxim 4 punts)
Total Formació 

complementària

AAPP i  EMPRESA 

PRIVADA (màxim 6 

punts)

LLIURE/AUTONOM 

(màxim 1 punt)

TOTAL 

FORMACIÓ

EXPERIÈNCIA PROFESSIONAL (7 punts)

TOTAL 

EXPERIÈNCIA

TOTAL 

VALORACIÓ 

MÈRITS     
màxim 15 punts

DNI

FORMACIÓ (màxim 8 punts)

1,00  
 

 
 
 
 
 
Responsable de gestió de processos 
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POST GRAU O 

MÀSTER NO 

REGLAT(1,5)

MÀSTER 

UNIVERSITARI 

REGLAT (1,75)

TITULACIÓ 

UNIVERSITÀRIA 

(2)

ESPECÍFICA GENERAL
CONEIXEMENTS 

ANGLÈS
ACTIC

****2102V 2,00 2,00 0,40 0,20 1,00 1,20 2,80 4,80 3,04 3,04 7,84

****0715G 4,00 4,00 3,40 0,40 0,80 4,00 8,00 4,74 5,74 13,74

TOTAL 

VALORACIÓ 

MÈRITS     
màxim 15 punts

REGLADA (màxim 4 punts)
Total 

Formació 

Reglada

COMPLEMENTÀRIA (màxim 4 punts)
Total Formació 

complementària

AAPP i  EMPRESA 

PRIVADA (màxim 6 

punts)

LLIURE/AUTONOM 

(màxim 1 punt)

DNI

FORMACIÓ (màxim 8 punts)

TOTAL 

FORMACIÓ

EXPERIÈNCIA PROFESSIONAL (7 punts)

TOTAL 

EXPERIÈNCIA

1,00  
 
 
4.- Aprovació de la proposta de nomenament. 

 
Els resultats finals de la fase oposició i de la fase concurs són els següents, ordenats de 
major a menor: 
 
Responsable desenvolupament nous projectes 
 

****0715G 13,74 36,00 49,74

DNI
VALORACIÓ 

MÈRITS      

màxim 15 punts

Prova 

TEORICO-

PRÀCTICA 
màxim 45 punts

TOTAL

 
 
A la vista dels resultats obtinguts, el tribunal proposa al Sr. Jordi Ribas Cruells, per a la 
provisió definitiva de la plaça del Grup A2, Responsable desenvolupament nous projectes 
de la plantilla de personal laboral del Consorci, amb un contracte indefinit fix. 
 
 
Responsable de gestió de processos 
 

****0715G 13,74 40,50 54,24
****2102V 7,84 37,50 45,34

DNI
VALORACIÓ 

MÈRITS      

màxim 15 punts

Prova 

TEORICO-

PRÀCTICA 
màxim 45 punts

TOTAL

 
 
 
A la vista dels resultats obtinguts, el tribunal proposa al Sr. Jordi Ribas Cruells, per a la 
provisió definitiva de la plaça del Grup A2, Responsable de gestió de processos de la 
plantilla de personal laboral del Consorci, amb un contracte indefinit fix. 
 
 
Del resultat del procés selectiu es despèn que, el Sr. Jordi Ribas Cruells ha estat proposat 
per consolidar les dues places objectes de la convocatòria. Per tant caldrà que presenti per 
registre d’entrada la seva preferència en quant a la plaça a ocupar. 
 
 
5.- Llista d’espera resultat del procés 
 
Responsable desenvolupament nous projectes 
 
Tot i que la Base 14 de les Bases específiques reguladors del procés selectiu preveu 
designar una llista d’espera, “les persones aspirants que hagin superat el procés selectiu, 
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però no hagin estat la persona proposada per l’òrgan per la contractació, passaran a formar 
part d'una llista d’espera, ordenada per puntuació total obtinguda, que servirà per cobrir les 
necessitats de personal no permanent que es produeixin en un termini màxim de dos anys a 
comptar des de la data de publicació de l’acta final del procés a la pàgina web del 
Consorci.”, atès que no hi ha cap més aspirant per a cobrir la plaça, no es contempla. 
 
Responsable de gestió de processos 
 
La Base 14 de les Bases específiques reguladores del procés selectiu preveu designar una 
llista d’espera, a “les persones aspirants que hagin superat el procés selectiu, però no hagin 
estat la persona proposada per l’òrgan per la contractació, passaran a formar part d'una llista 
d’espera, ordenada per puntuació total obtinguda, que servirà per cobrir les necessitats de 
personal no permanent que es produeixin en un termini màxim de dos anys a comptar des 
de la data de publicació de l’acta final del procés a la pàgina web del Consorci.” 
 
En base, a la referida base, el tribunal proposa la següent relació: 
 

****2102V

DNI

 
 
Sense més assumptes a tractar, s’aixeca la sessió a les catorze hores i trenta minuts, per a 
que així consti, es signa aquesta acta amb la conformitat de tots els membres de l’Òrgan de 
selecció, 

 
 
 
       PRESIDENT        SECRETÀRIA 
 
 
Sergi Ribas Beltrán      Regina Gràcia i Fadó 

 


