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Consorci de Residus del Maresme

| Ma resme DILIGENCIA:  Per a fer constar que la Junta General del Consorci reunida en
circular sessi6 ordinaria celebrada el dia 29 de maig de 2025, ACORDA:
Aprovar la Declaracid Institucional sobre lluita contra el frau, que

s’acompanya a I’Acord com Annex I.
(re)fem el futur pany

Mataro, signat electronicament
EL SECRETARI DEL CONSORCI

ANNEX I: DECLARACIO INSTITUCIONAL SOBRE LLUITA CONTRA EL FRAU

Un dels principals objectius del Consorci per al Tractament de Residus Solids Urbans del
Maresme és reforgar, dins de I'ambit de les seves competéncies, la politica antifrau en el
desenvolupament de les seves funcions. Per aixd, la Junta General del Consorci, a través
d'aquesta Declaracié Institucional, vol manifestar el seu compromis amb els estandards
més alts en el compliment de les normes juridiques, étiques i morals i la seva adhesi6 als
més estrictes principis d'integritat, objectivitat i honestedat, de manera que la seva activitat
sigui percebuda per tots els agents que es relacionen amb ella com a oposada al frau i la
corrupcio en qualsevol de les seves formes.

El personal del Consorci, en el seu caracter d'empleats publics, assumeix i
comparteix aquest compromis tenint entre altres deures els de “vetllar pels interessos
generals, amb subjecci6 i observanga de la Constitucio i de la resta de I'ordenament juridic,
i actuar conformement als seglents principis: objectivitat, integritat, neutralitat,
responsabilitat, imparcialitat, confidencialitat, dedicacié al servei public, transparencia,
exemplaritat, austeritat, accessibilitat, eficacia, honradesa, promocié de l'entorn cultural i
mediambiental, i respecte a la igualtat entre dones i homes” (article 52 de la Llei 7/2017,
de 12 d'Abril, de I'Estatut Basic de I'Empleat public).

El Consorci persegueix amb aquesta politica consolidar dins de I'organitzacié una cultura
que desanimi tota activitat fraudulenta i que faciliti la seva prevencidé i la deteccio,
promovent el desenvolupament de procediments efectius per a la gesti6 d'aquests
suposits.

El Consorci engegara mesures eficaces i proporcionades de lluita contra el frau,
basades en I'experiencia anterior i en I'avaluacié del risc de frau.

Aixi mateix, procedira a denunciar aquelles irregularitats o les sospites de frau que
poguessin detectar-se, a través dels canals interns de notificacio i sempre en
col-laboraci6 amb el Servei Nacional de Coordinacié Antifrau. Tots els informes es
tractaran en la més estricta confidencialitat i d'acord amb les normes que regulen
aquesta mateéria.

En definitiva, el Consorci ha adoptat una politica de tolerancia zero amb el frau, establint
un sistema de control intern dissenyat per prevenir i detectar, en la mesura del possible,
qualsevol actuacié fraudulenta i, en el seu cas, esmenar les seves consequeéncies,
adoptant per a aix0 els principis d'integritat, imparcialitat i honestedat en I'exercici de les
seves funcions.

A aquest efecte, aquesta Declaracié s’incorporara com a annex Il al Pla de mesures
antifrau aprovat el dia 13 de febrer de 2025 per la presidéncia del Consorci, per delegacié
de la Comissié Permanent.
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