ANUNCI sobre l'aprovacié de la llista provisional de persones admeses i excloses del procés
selectiu de cobertura definitiva d’una plaga d’enginyer/a Grup A1, de la plantilla del Consorci per la
via de l'estabilitzacid de I'ocupacio temporal, amb contracte laboral fix.

Expedient: 117/2022

El President del Consorci per al Tractament de Residus Soélids Urbans del Maresme, va aprovar
per Decret de 2 de marg de 2023, la seglent resolucio:

1.

3.

APROVAR provisionalment la seglent relacié de persones candidates admeses i excloses
de conformitat amb els requisits exigits a les bases de la convocatoria del procés selectiu
d’estabilitzacié de I'ocupacié temporal (DA 6 i 8 Llei 20/2021, de 28 de desembre) de la
cobertura definitiva per sistema de concurs de merits, accés lliure, d'una vacant de
personal laboral, d’enginyer/a Grup A1, de la plantilla del Consorci, per participar en el
procés selectiu:

Exclosos:
Referéncia Identificacid Admés/a o Catala Motiu d'exclusid
Exclds/a
LABORAL-01 EXP frek S No acredita
117/2022 SR ERELES titulacié d’accés
Admesos;
Referéncia Cognom i Nom Admés:/a ° Catala Motiu d'exclusié
Exclos/a
LABORAL-02 EXP N
117/2022 SALESA MIRABET, CARLOS ADMES PROVA

ELEVAR a definitiva aquesta llista provisional, si en el termini de 10 dies habils, a partir de
Fendema de la data en que es publiqui 'anunci d’aquest acord a la pagina web del
Consorci no es presenta cap esmena o si, malgrat haver al-legacions, aquestes no
resultessin admeses.

Els aspirants exclosos, i els omesos per no figurar en la llista provisional d’admesos i
exclosos disposen d’'un termini de 10 dies habils per formular les esmenes o al-legacions
que considerin oportunes, per tal de poder ser admeses, a través del correu:
cbrossa@cresidusmaresme.com.

NOMENAR les seguients persones com a membres de I'érgan de seleccio, de conformitat
amb les bases reguladores :

President: Sra. Susana Ramos Martin, Cap de projectes transversals de la Direccié de

Recursos Humans i Organitzacid, de I’Ajuntament de Mataré.

Suplent:  Sr. Francesc Torrejon Comino, Director del Servei de Recursos Humans i

Organitzacio, de I'Ajuntament de Mataro.

Vocal 1: Sra. Beatriz Cuadrado Minguez, enginyera del Servei d’equipaments

Municipals de I’Ajuntament de Mataré.



Suplent: Sr. Salvador Serra Abellan, enginyer del Servei de Mobilitat de I'Ajuntament de
Mataro.

Vocal 2: Sr. José Conesa Marcet, designat per I'Escola d’Administracié Publica de

Catalunya.
Suplent:  Sr. lvan Balmanya Balboa, designat per 'Escola d’Administraciéo Publica de

Catalunya.

Secretaria: Sra. Regina Gracia i Fado, Cap administrativa del Consorci per al Tractament
de Residus Soélids Urbans del Maresme, amb veu i sense vot.

Suplent:. Sra. Isaura Rabasseda i Antonin, Auxiliar administrativa del Consorci per al
Tractament de Residus Solids Urbans del Maresme, amb veu i sense vot.

Nomenar com a persona assessora de I'organ, procedent de I'Ajuntament de Mataro:

A la Sra. Victoria Perales Martinez, técnica de suport especialitzat de la Direccié de Recursos
Humans i Organitzacié, de I’Ajuntament de Mataré.

4. CONVOCAR als aspirants que han de portar a terme la prova de catala, el proper
divendres 10 de marg de 2023, a les 9 hores a la sala de grups municipals de la
segona planta de I’Ajuntament de Mataro, ¢/ La Riera, 48, Matard.

5. CONVOCAR a I'organ de selecci6 per a la seva constituci6 i sessio, el proper divendres
24 de marg de 2023, a les 10 hores a la sala de reunions del Consorci per al
Tractament de Residus Solids Urbans del Maresme, c/ de la Teixidora, 83, Mataré.

6. PUBLICAR la present resolucié a la pagina web del Consorci tal i com s’estableix a les
bases de la convocatoria, per a general coneixement.

La qual cosa es fa publica per a general coneixement,
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